Trockenbaumonteur (m/w/d)

(3717)

© standort: Dresden Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche

Trockenbaumonteur (m/w/d) gesucht!

Im Rahmen der Direktvermittlung suchen wir flir unsere Kundenunternehmen in Dresden und Umgebung
engagierte Trockenbaumonteure (m/w/d), die mit ihrem Know-How deren Teams unterstiitzen kénnen.

Unser Fokus liegt auf Qualitat, Prazision und Kundenzufriedenheit.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Darauf diirfen Sie sich freuen:

=> Einen sicheren Arbeitsplatz in einem stabilen Unternehmen

=> Attraktive Urlaubsregelungen fiir eine ausgewogene Work-Life-Balance

=> Abwechslungsreiche Aufgaben und spannende Projekte

=> Auch ohne Auto mobil: Wir unterstutzen Sie mit einem Zuschuss fur den 6ffentlichen Nahverkehr

=> Die Arbeitskleidung stellen wir Ihnen selbstverstandlich zur Verfligung

Das sind lhre Aufgaben:

=> Montage von Trockenbauwanden, Decken und Verkleidungen

=> Einbau von Dammaterialien und Schallschutz

=> Fertigung von Wand- und Deckendoffnungen fir Elektro- und Sanitarinstallationen

=> Sicherstellung der Einhaltung von relevanten Sicherheitsvorschriften

Das wiinschen wir uns von lhnen:

=> Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung als Trockenbaumonteur (m/w/d), Zimmermann (m/w/d), Stuckateur

(m/w/d) oder eine ahnliche Qualifikation
=> Sie konnten bereits erste praktische Erfahrungen im Trockenbau sowie im Innenausbau sammeln
=> Taemfahigkeit, Zuverladssigkeit sowie eine selbstdndige und prazise Arbeitsweise

=> Sie besitzen idealerweise einen Fiihrerschein und ein Kraftfahrzeug

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Jetzt unkompliziert per WhatsApp bewerben: 01621338815.



Wir freuen uns auf Sie!

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

FlexJob Personalservice GmbH

Frau Anneliese Barth

Bautzner LandstralRe 5

01324 Dresden

Mail: dresden@flexjob-personal.de
Tel: 0351 88849813

WhatsApp: 01621338815

Web: https://www.flexjob-personal.de/jobs-in-dresden/
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